
 

新・中期計画の指標の見直しについて 

Ⅰ 新・中期計画の見直しについて 

○指標を策定した当時から、病院を取り巻く状況は変化しており、実態にそぐわなく正しい評価がな

されていないものもある。そのため、下記指標について、見直しを検討している。 

Ⅱ 対象となる指標について 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅲ 各指標の変更内容について 

○指標 3「ドクターカーの出動回数」は、救急救命士の処置の高度化と経験の積み上げもあり、年々、

減少傾向が続いているため、現状をふまえた指標に見直す。 

○指標 6「総合周産期特定集中治療室管理料（母胎・胎児）加算の患者数」は、現行では病床利用率

100%で A評価であることから、100%で S評価となるよう指標を見直す。 

○指標 24「医療安全研修会参加率」は、これまでの取り組みにより目標を大きく超えていることから、

指標 28「感染管理研修会参加率」とあわせた指標に見直す。 

○指標 26「手術患者における肺血栓塞栓症の発生件数」は、発生する確率をふまえた指標に見直す。 

○指標 34「退院支援患者数」は、平成 30年 4月より入退院支援加算を算定していることから、 

指標そのものを【MSWによる退院支援患者の実数】に見直す。 

○指標 39「臨床研修医（初期研修）の受入れ人数」は、募集定員にあわせた指標に見直す。 

○指標 40「（基幹施設としての受入れ人数に対する）新専門医の受入れ率」は、採用実績をふまえた

指標に見直す。 

○指標 48「職員満足度：この病院で働いていることに満足」は、指標そのものを【満足度 55%以上】

から【不満足度 20%以下】に見直す。 

見直し前 見直し後

3 ドクターカーの出動回数 1,700回 1,000回 Ｃ Ａ

6 総合周産期特定集中治療室管理料（母体・胎児）加算の患者数 180人/月 140人/月 Ｃ Ｃ

24 医療安全研修会参加率 55% 90% Ｓ Ａ

26 手術患者における肺血栓塞栓症の発生件数 0件 2件 Ｄ Ｂ

28 感染管理研修会参加率 95% 90% Ｂ Ｂ

34 退院支援患者数 260人 1,600人 Ｃ Ｂ

39 臨床研修医（初期研修）の受入れ人数 26人 24人 Ｂ Ｂ

40 （基幹施設としての受入れ人数に対する）新専門医の受入れ率 80% 50% Ｄ Ｃ

48 職員満足度：この病院で働いていることに満足 55%(満足度) 20%(不満足度) Ｃ Ｂ
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